ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA CIPRIAN PORUMBESCU

HOTARARE
privind suplimentarea bugetului de venituri si cheltvieli al comunei Ciprian Porumbescu,
judetul Suceava pe anul 2024 si aprobarea utilizarii excedentului bugetului local, rezultat la
incheierea exercitivlui bugetar al anului 2023

Consilivl local al comunei Ciprian Porumbescu judetul Suceava;

Avand in vedere:

e Referatul de aprobare prezentat de domnul Nimitean Dumitru, Primar al
comunei Ciprian Porumbescu , nr.4097/24.10.2024

o Raportul de specialitate nr. 4098/24.10.2024 din cadrul Primariei;

e Raportul comisiei de specialitate a Consilivlui Local;

e prevederile art.13, art.14 alin.5 , art. 19 alin.2, art.58 din Legea nr.273/2006-
privind finantele publice locale ,cu modificarile si completarile ulterioare;
prevederile HCL nr.6/30.01.2024 privind aprobarea bugetului local de venituri si
cheltuieli pe anul 2024 al comunei Ciprian Porumbescu, judetul Suceava; -
prevederile Ordinului Ministrului Finantelor nr. 5389/2023 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind incheierea exercitivlui bugetar al anului
2023;prevederile art. XXXVIIl din QUG nr.107/2024 pentru reglementarea unor
mdasuri fiscal-bugetare in domeniul gestiondrii creantelor bugetare si a
deficitului bugetar pentru bugetul general consolidat al Romaniei Tn anul 2024,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative,adresa
AJFP SVG_STZ nr.4194/29.10.2024;

In temeiul prevederilor art.129 alin.4 lit.a ,art.139 alin.3 lit.a si art.196 alin.1 lit.a din OUG
nr.57/2019 privind Codul Administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare
HOTARASTE: )

Art.1.(1)Se aproba suplimentarea bugetului local de venituri si cheltuieli al comunei
Ciprian Porumbescu, judetul Suceava, pe anul 2024 conform anexei nr.1care face parte
integranta din prezenta hotarare.

(2) Se aproba utilizGrea excedentului bugetului local, rezultat la Incheierea
exercitivlui bugetar al anului 2023 in suma de 11.320 lei pentru finantarea cheltuielilor de
personal aferent asistentilor personali i persoanelor cu handicap.

Art.2.Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ,in
conditile Legii contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare

Art.3. Primarul comunei si compartimentul financiar-contabil vor duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Art.4. Secretarul general al comunei Ciprian Porumbescu,judetul Suceava va asigura
publicitatea si comunicarea prezentei hot&rari institutiilor si persoanelor interesate si se
aduce la cunostinta publica prin afisare.

PRESEDINTE DE SEDINTA, / C’\'" ’Véq CONTRASEMNEAZA,
Hanceanu Marioara-Angela/ / AR N\ ¥ Secretargen al al comunei,
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COMUNA CIPRIAN PORUMBESCU (CENTRALIZAT)

Lei
Denumirea indicatorilor Codindicator| TOTAL 2024 Trim IV
TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.16+00.1 7+45,02+46.02+48.02) 00.01 57.480 57.480
VENITURI PROPRII (cod 00.02-11.02-37.02+00.15) 49.90 42,160 42,160
I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 46.160 46.160
A. VENITURI FISCALE (cod 00.04+00.09+00.10+00.11) 00.03 46.160 46.160
A1. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT SI CASTIGURI DIN CAPITAL (cod 00.05+00.06+00.07) 00.04 42.160 42.160
A1.2.. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT, SI CASTIGURI DIN CAPITAL DE LA PERSOANE FIZICE (cod |00.06 42.160 42160
03.02+04.02)
Cote si sume defalcate din impozitul pe venit (cod 04.02.01+04.02,04+04.02.05+04.02.06) 04.02 42160 42.160
Cote defalcate din impozitul pe venit 04.02.01 42.160 42.160
A4. IMPOZITE S| TAXE PE BUNURI SI SERVICIl (cod 11.02+12.02+1 5.02+16.02) 00.10 4.000 4.000
Sume defalcate din TVA (cod 11.02.01+11.02.02+11.02,05+11.02.06) 11.02 4.000 4.000
Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru finantarea cheltuielilor descentralizate la nivelul 11.02.02 4.000 4.000
comunelor, oraselor, municipiilor, sectoarelor si Municipiului Bucuresti
lIl. OPERATIUNI FINANCIARE (cod 40.02+41.02) 00.16 11.320 11.320
incaséri din rambursarea imprumuturilor acordate (cod 40.02.06+40.02.07+40.02.10+40.02.11+40.02. |40.02 11.320 11.320
13+40.02.14+40.02.16+40.02.50)
Sume din excedentul anului precedent pentru acoperirea golurilor temporare de casa ale sectiuniide  |40.02.11 0 0
nctionare 3
Sume din excedentul bugetului local utilizate pentru finantarea cheltuielilor sectiunii de functionare 40.02.18 11.320 11.320
TOTAL CHELTUIELI (cod 50.02+59.02+64.02+69.02+79.02) 49.02 57.480 57.480
CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59) 01 57.480 57.480
TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01 la 10.03) 10 21.320 21.320
Cheltuieli salariale in bani 10.01 21.320 21.320
Salarii de baza 10.01.01 11.320 11.320
Alocatii pentru transportul la si de la locul de munca 10.01.15 10.000 10.000
TITLUL Il BUNURI SI SERVICII (cod 20.01 |la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 Ia 20.27+20.30) 20 32.160 32.160
Bunuri si servicii 20.01 32.160 32,160
Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 20.01.09 32.160 32.160
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA (cod 57.01+57.02+57.04) 57 4.000 4.000
Ajutoare sociale (cod 57.02.01 la 57.02.05) 57.02 4.000 4.000
Tichete de cresa si tichete sociale pentru gradinita . 57.02.03 4.000 4.000
Partea |l-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02+55.02+56,02) 50.02 15.000 15.000
Autoritati publice si actiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 15.000 15.000
CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59) o 15.000 15.00_@
TITLUL Il BUNURI SI SERVICII (cod 20.01 |a 20.06+20,09 la 20 16+20.18 la 20.27+20.30) 20 15.000 15.00(‘;‘
Bunuri si servicii 2001 15.000 15.000
Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 20.01.09 15.000 15.000
, -oritati executive si legislative (cod 51.02.01.03) 51.02.01 15.000 16.000
Autoritati executive 51.02.01.03 15.000 16.000
Partea a lll-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.02+66.02+67.02+68.02) 64.02 25.320 25.320
Invatamant (cod 65.02.03 la 65.02.05+65.02.07+65.02.11+65.02.50) 65.02 14.000 14.000
CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59) U1 14.000 14.Dﬁ§
TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01 la 10.03) 10 10.000 10.000
Cheltuieli salariale in bani 10.01 10.000 10.000
Alocatii pentru transportul la si de la locul de munca 10.01.15 10.000 10.000
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA (cod 57.01+57.02+57.04) 57 4.000 4.000
Ajutoare sociale (cod 57.02.01 la 57.02.05) 57.02 4.000 4.000
Tichete de cresa si tichete sociale pentru gradinita 57.02.03 4.000 4.000
Invatamant secundar (cod 65.02.04.01 la 65.02.04.03) 65.02.04 10.000 10.00'ﬁ_
Invatamant secundar inferior 65.02.04.01 10.000 10.000
Alte cheltuieli in domeniul invatamantului 65.02.50 4.000 4.000
Asigurari si asistenta sociala (cod 68.02.04+68.02.05+68.02.06+68.02.10+68.02.11+68.02.12+68.0 |68.02 11.320 11.320
2.15+68.02.50) v
CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59) 01 11.320 11.320:
TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01 1a 10.03) 10 11.320 11.320
Cheltuieli salariale in bani 10.01 11.320 11.320
Salarii de baza 10.01.01 11.320 11.320
Asistenta sociala in caz de boli si invaliditati (cod 68.02.05.02) 68.02.05 11.320 11.320
Asistenta sociala in caz de invaliditate 68.02.05.02 11.320 11.32(_)
Partea a IV-a SERVICII S| DEZVOLTARE PUBLICA, LOCUINTE, MEDIU SI APE (cod 70.02+74.02) 69.02 17.160 1?.16__0_
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’_ Denumirea indicatorilor Cod indicator | TOTAL 2024 Trim IV
Protectia mediului (cod 74.02.03+74.02.05+74.02.06+74.02.50) 74.02 17.160 17.160
CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51+55+56+57+59) 01 17.160 17.166
TITLUL Il BUNURI SI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 Ja 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 20 17.160 17.160
Bunuri si servicii . 20.01 17.160 17.160
Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 20.01.09 17.160 17.160
Salubritate si gestiunea deseurilor (cod 74.02.05.01+74.02.05.02) 74.02.05 17.160 17.160
Salubritate 74.02.05.01 17.160 17.160
VIL. REZERVE, EXCEDENT/ DEFICIT 96.02 0 0
Conducatorul institutiei, Conducatorul compartimentului financiar-con
tabil,
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