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JUDETUL SUCEAVA
COMUNA CIPRIAN PORUMBESCU
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

Privind aprobarea numarului posturilor de asistent personal al persoanei cu handicap pentru anul
2023

Consiliul Local al comunei Ciprian Porumbescu ,judetul Suceava;
Avand in vedere:

e Referatul de aprobare prezentat de domnul Nimitean Dumitru, Primar al comunei
Ciprian Porumbescu ,nr.56/6.01.2023;

e raportul de specialitate nr.57/6.01.2023,din cadrul Primariei comunei Ciprian
Porumbescu;

e raportul de avizare al comisiei de specialitate din cadrul Consilivlui Local;

e prevederile art.é alin.(2) din Hotar@rea Guvernului nr. 427/2001, pentru aprobarea
Normelor metodologice privind conditile de incadrare, drepturile si obligatiile
asistentului personal al persoanei cu handicap, cu modificarile si completarile
ulterioare; art.86 - 88 din Legea nr.292/2011, legea asistentei sociale; art. 40 si art 44
alin.(1) lit “a” din Legea nr.448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

in temeiul prevederilor art.129 alin.2 lit.d ,art.129 alin.7 lit.o ,art.139 alin.1 si art.196 alin.1 lit.a din
OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare
HOTARASTE:

Art.1 (1) Pentru anul 2023 se aprobd un numar de 28 posturi de asistent personal pentru

persoanele cu handicap grav.
(2) In cazul inregistrdrii mai multor cereri ale persoanelor cu handicap grav pentru

angajarea unui asistent social, acestea se vor analiza si aproba ulterior de catre Consiliul Local.

Art.2.Prezenta hotarare se poate contesta in termenul si potrivit Legii nr.554/2004 ,a
contenciosului administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3.Primarul  comunei  Ciprian  Porumbescu,judetul  Suceava impreuna  cu
compartimentele din cadrul aparatului de specialitate vor duce la indeplinire prevederile

pre  2ntei hotarari. »
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